0 Qg(ﬂ Uchwala nr 33/2019
Senatu Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku

z dnia 25.04.2019r.

w sprawie wprowadzenia tekstu jednolitego Statutu

Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w Bialymstoku

Na podstawie art. 42 ust. 4 ustawy z 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej uchwala sig,

cO nastepuje:

§1
Na wniosek Dyrektora Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w  Biatymstoku,
po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade¢ Spoteczna, w Statucie Uniwersyteckiego Szpitala
Klinicznego w Bialymstoku wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

a) w Zalgczniku nr 2 - Wykaz podstawowych komoérek medycznych Uniwersyteckiego
Szpitala Klinicznego w Biatymstoku (ul. Zurawia 14) wykresla sie nastepujace komorki
organizacyjne pod nazwa:

— Poradnia Alergologiczna dla Dzieci,

— Poradnia Chordb Przenoszonych Droga Plciowa,

— Poradnia Dermatologii Dzieciecej,

— Poradnia Alergologiczna,

— Poradnia Mykologiczna,

— Poradnia Luszczycowa i chordéb autoimmunologicznych,

— Poradnia Owrzodzen Podudzi,

—  Punkt Konsultacyjny dla Dzieci Zakazonych Wirusem HIV i Chorych na AIDS.

b) w Zalgczniku nr 2 - Wykaz podstawowych komérek medycznych Uniwersyteckiego
Szpitala Klinicznego w Biatymstoku (ul. Zurawia 14) wprowadza sie zmiane polegajaca
na polgczeniu komérki organizacyjnej pod nazwa Zaklad Diagnostyki Obrazowej
zlokalizowanej przy ul. Zurawia 14 z komoérka organizacyjng Zaktad Radiologii
zlokalizowanej przy ul. M. Sklodowskiej-Curie 24A,

¢) w Zalgczniku nr 2 - Wykaz podstawowych komdrek medycznych — kliniki: wprowadza
si¢ nastepujace zmiany: zmienia si¢ nazwe komorki organizacyjnej Pododdzial
Ginekologii Onkologicznej z Chemioterapia na Uniwersyteckie Centrum Onkologii,

d) w Zataczniku nr 2 - Wykaz podstawowych komorek medycznych — zaktady: dodaje sig

nowoutworzonq kémérk@ pbd riazw&;: Zaklad Elektroradiologii.



§2
Wprowadza sie tekst jednolity Statutu Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego

w Biatymstoku, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Senatu

Rektor
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prof. dr hab. Adam Kretowski
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STATUT
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w Bialymstoku
(tekst jednolity na dzien 04.04.2019 r.)

Na podstawie art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz. U. 2018.2190 tj. z pdzn. zm.) oraz ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (Dz.U.2018.1668 z pdzn. zm.) Senat Uniwersytetu Medycznego

w Bialymstoku wprowadza tekst jednolity Statutu Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego
w Biatymstoku w brzmieniu:

1.

(8]

4.

I. POSTANOWIENIE OGOLNE

§1
Uniwersytecki Szpital Kliniczny w Biatymstoku zwany dalej ,,Szpitalem” jest podmiotem
leczniczym niebedacym przedsigbiorca, ktérego podmiotem tworzacym jest Uniwersytet
Medyczny w Biatymstoku zwany dalej ,,Uczelnig". Podmiot leczniczy Uniwersytecki
Szpital Kliniczny w Biatymstoku, wykonuje dziatalno$é lecznicza w nastepujacych
zaktadach leczniczych podmiotu leczniczego:
1) Szpital Uniwersytecki (rodzaj dziatalnosci leczniczej wykonywanej w zakladzie
leczniczym podmiotu leczniczego: stacjonarne i calodobowe $wiadczenia szpitalne),
2) Poradnie Specjalistyczne (rodzaj dziatalno$ci leczniczej wykonywanej w zaktadzie
leczniczym podmiotu leczniczego: ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne).
3) Przychodnia Podstawowej Opieki Zdrowotnej
Szpital jest prowadzony w formie podmiotu leczniczego niebedacego przedsiebiorca.
Szpital ma prawo postugiwania sie pieczecia o tresci: Uniwersytecki Szpital Kliniczny
w Biatymstoku lub pieczecia ze skrocong nazwg USK uzupelnionymi w zaleznosci
od potrzeb adresem, numerem NIP, numerem REGON, numerami telefonicznymi
1 faksowymi lub innymi danymi na podstawie odrebnych przepisdw.
Szpital posiada znak firmowy ,,logo” okres$lony w zatgczniku nr 1.

§2

Szpital dziata na podstawie:

1.

2.
3.

N

ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej oraz przepiséw wydanych na
jej podstawie — od dnia 01 lipca 2011 r.

innych obowiazujacych aktow prawnych,

niniejszego Statutu nadanego przez Senat Uniwersytetu.

II. SIEDZIBA I OBSZAR DZIALANIA

§3
Siedziba Szpitala jest Biatystok ul. M. Sklodowskiej — Curie 24A
Obszarem dziatania Szpitala jest Rzeczpospolita Polska.

ITII. CELE I ZADANIA SZPITALA

§4
Podstawowym celem Szpitala jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych i promoqa Zdrow1a
w powigzaniu z realizacjg zadai dydaktycznych i badawezych: -



2. Szpital uczestniczy w przygotowaniu o0séb do wykonywania zawodéw medycznych

3.

1 ksztatceniu osdéb wykonujacych zawody medyczne.

Szpital moze uczestniczyé w realizacji programow zdrowotnych oraz naukowych
zlecanych przez instytucje naukowe, zaklady pracy, organizacje spoleczne, jednostki
samorzadu terytorialnego i inne podmioty.

§5

Szczegdlowe zasady wykonywania zadan dydaktycznych i badawczych w powiazaniu
z udzielaniem $§wiadczen zdrowotnych okresla umowa zawarta miedzy Szpitalem, a Uczelnia.

§6

Do zadan Szpitala nalezy w szczegoélnosci:

1) udzielanie specjalistycznych $wiadczen zdrowotnych w warunkach szpitalnych lub
ambulatoryjnych ze szczegélnym uwzglednieniem $wiadczen wysokospecjalistycz-
nych w ramach specjalnosci reprezentowanych przez komérki organizacyjne Szpitala

2) udzial w realizacji zadan dydaktycznych i naukowo-badawczych Uczelni i innych
prowadzacych dziatalno$¢ dydaktyczna i/lub naukows w dziedzinie nauk medycznych
w zakresie wynikajacym z obowigzujgcych przepisow 1 zawartych umow,

3) uczestniczenie w przygotowywaniu osdéb do wykonywania zawodéw medycznych
oraz doskonaleniu zawodowym kadr lekarskich, pielegniarskich i1 innych zawoddw
w zakresie okreslonym w odrebnych przepisach, oraz umowach,

4) prowadzenie dzialalnosci majacej na celu promocje zdrowia i profilaktyke zdrowotna.

Szpital moze podejmowaé wspodlprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami ochrony

zdrowia, ksztalcenia i doskonalenia kadr medycznych oraz organizacjami miedzynarodo-

wymi realizujacymi zadania nalezace do zakresu dziatalnosci Szpitala, po zasiggnieciu
opinii Rektora Uczelni.

Szpital moze by¢ czlonkiem instytucji i organizacji, o ktérych mowa w ust. 2, za zgoda

Rektora Uczelni.

§7
Szpital moze prowadzi¢ dziatalno$é gospodarczg:
1) ushtugi medyczne,
2) apteke ogdlnodostepna,
3) ustugi pralnicze,
4) ustugi hotelarskie,
5) ustugi sanitarno-porzadkowe,
6) ustugi sterylizacyjne,
7) ushugi gastronomiczne,
8) ushugi handlowe,
9) ustugi transportowe i parkingowe,
10) ustugi ksero,
11) ustugi informatyczne
12) dzierzawa pomieszczen i urzadzen
Ponadto Szpital podejmuje dziatania zwigzane z utrzymaniem jednostki w ruchu,
a w szczeg6lnosci utrzymanie obiektow w stanie umozliwiajgcym realizacje celow
statutowych, ich modernizacje i dostosowanie do nowych zadan oraz obowigzujgcych
przepisow.
Prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, o ktérej mowa w ust. 1, nie moze ograniczaé

_dostegpnosci i poziomu $wiadezen zdrowotnych udzielanych osobom uprawnionym, na



podstawie obowigzujacych przepisow oraz realizacji zadan dydaktycznych i naukowo-
badawczych dla potrzeb Uczelni.

IV.RODZAJE I ZAKRES UDZIELANYCH SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

§8
Szpital udziela $wiadczen zdrowotnych w zakresie: opieki stacjonarnej, ambulatoryjnej,
pomocy doraznej, diagnostyki i rehabilitacji.
Szpital udziela swiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych okreslo-
nych umowami zawartymi z dysponentami tych Srodkéw.
Szpital jest zobowigzany réwniez do udzielania $wiadczen zdrowotnych osobom innym
niz objete umowami, o ktérych mowa w ust. 2, w przypadku bezposredniego zagrozenia
ich zycia i zdrowia.
Szpital moze takze udziela¢ $wiadczen zdrowotnych osobom innym niz objete umowami,
o ktérych mowa w ust. 2, na podstawie uméw lub na zasadzie odptatnosci tych oséb -
obywateli polskich lub cudzoziemcow.

§9
Organizacje i porzadek procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych w Szpitalu okresla
regulamin organizacyjny Szpitala.
Regulamin, o ktérym mowa w ust. 1, ustalany przez Dyrektora, zatwierdza Rada Spolecz-
na Szpitala.

V. ORGANY SZPITALA

§10
Organami Szpitala sg:
1. Dyrektor
2. Rada Spoteczna.
§11
1. Szpitalem kieruje Dyrektor i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Z Dyrektorem nawiazuje i rozwigzuje stosunek pracy albo zawiera i rozwigzuje umowe
cywilnoprawng Rektor Uczelni.
3. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje w zakresie zarzgdzania Szpitalem, nie zastrze-
zone przepisami prawa dla innych organdw i ponosi za nie petng odpowiedzialnosé.
4. Dyrektor jest przelozonym wszystkich pracownikéw Szpitala.
5. Do obowiazkéw i uprawnien Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie pracy Szpitala w sposdb zapewniajacy osiggniecie celéw oraz realiza-
cje zadan statutowych Szpitala,

2) nalezyta gospodarka mieniem wlasnym lub przekazanym Szpitalowi do uzytkowania,

3) prowadzenie polityki kadrowej Szpitala, zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw,
z zastrzezeniem § 12,

4) nadzor nad wykonywaniem zadan przez pracownikéw Szpitala,

5) nalezyte gospodarowanie $rodkami finansowymi i rzeczowymi pozostajacymi
w dyspozycji Szpitala,

6) wspolpraca z organizacjami zwigzkowymi i zawodowymi dzialajacymi na terenie
Szpitala. o ’ ’ o
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Dyrektor ma prawo przedstawiania Senatowi Uczelni opinii i wnioskéw w sprawach
zastrzezonych do kompetencji organu zatozycielskiego, a wywolujgcych skutki w sferze
zwigzane] z zarzadzaniem Szpitalem, na warunkach i w trybie okreslonych w Statucie
Uczelni.

Dyrektor powohuje jako zesp6t doradezy Rade Klinicystéw i nadaje jej regulamin.
Dyrektor posiada prawo do tworzenia innych zespolow doradczych w sprawach zwigza-
nych z realizacjg statutowej dziatalnosci Szpitala.

Dyrektor wystepuje z wnioskami o dotacje przedmiotowe do Ministra Zdrowia za posred-
nictwem Rektora Uczelni.

§12

. W celu wykonywania zadan dydaktycznych i naukowo-badawczych Uczelni zatrudnia sie

w jednostkach organizacyjnych Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku funkcjonuja-
cych na bazie wlasciwych komorek organizacyjnych Szpitala nauczycieli akademickich.
Zatrudnienie przez Szpital nauczycieli akademickich, o ktérych mowa w ust. 1, dla
udzielania swiadczen zdrowotnych nastepuje w trybie okreSlonym ustawa z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej oraz przepiséw wydanych na ich podstawie.

. Komorkg organizacyjna wykonujaca dziatalno$é dydaktyczng i badawcza, w powigzaniu

z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych i promocjg zdrowia, bedaca oddziatem, kieruje
ordynator albo inny lekarz kierujgcy. Osoba odpowiedzialng za dziatalno$¢ dydaktyczng
i badawcza w komorce, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym, jest kierownik kliniki.
W/w funkcje mozna petnié jednoczesnie.

Na stanowisko kierownika Kliniki ogtasza i przeprowadza konkurs Dziekan, na zasadach
okreslonych w Statucie Uczelni.

Dyrektor bierze udziat w postepowaniu majgcym na celu powotanie kierownika Kliniki.

Z kandydatem wybranym na stanowisko okreslone w ust. 4 Dyrektor nawigzuje stosunek
pracy na podstawie umowy o prace.

Dyrektor jest uprawniony do zlozenia umotywowanego wniosku o rozwigzaniu stosunku
pracy z kierownikiem Kliniki, kierownikiem Zakladu lub nauczycielem akademickim,
o ktérym mowa w ust. 2. Rozwigzanie stosunku pracy z w/w nastepuje w uzgodnieniu
z Rektorem Uczelni.

§13
Dyrektor zarzadza komérkami organizacyjnymi Szpitala bezposrednio lub przy pomocy
swoich zastepcow.
Zastgpcy Dyrektora wykonuja obowiazki okreslone w regulaminie organizacyjnym
Szpitala oraz kieruja komérkami bezposrednio im podlegtymi.
Zastgpcami Dyrektora sa:
1) Zastepca do spraw lecznictwa,
2) Zastepca do spraw finansowych,
3) Zastepca do spraw techniczno-inwestycyjnych,
4) Naczelna Pielegniarka,
Konkurs na stanowisko Zastepcy Dyrektora do spraw lecznictwa ogtasza Dyrektor.

§ 14

Rada Spofeczna jest organem inicjujgcym i opiniodawczym Rektora i Senatu Uczelni oraz
organem doradczym Dyrektora.



§15

Rektor Uczelni powotuje i odwoluje Rade Spoteczng oraz zwotuje jej pierwsze posiedzenie.

Do

e

fu—

§ 16
W sktad Rady Spotecznej wchodza:
1) jako przewodniczacy - przedstawiciel Rektora Uczelni,
2) jako cztonkowie:
a) przedstawiciel ministra wiasciwego do spraw zdrowia
b) przedstawiciel wojewody
¢) przedstawiciel przewodniczacego zarzadu samorzadu wojewddztwa
d) przedstawiciel okregowej izby lekarskiej
e) przedstawiciel okregowej rady pielegniarek i potoznych
f) osoby powotane przez Senat Uczelni - w liczbie 5 0s6b.
Cztonkiem Rady Spotecznej, o ktérym mowa w ust. I, nie moze byé osoba pozostajaca
w stosunku pracy ze Szpitalem utworzonym przez Uczelnie.

§17
zadan Rady Spolecznej nalezy:

. przedstawianie Rektorowi i Senatowi Uczelni wnioskdw i opinii w sprawach:

a) zbycia aktywow trwatych o warto$ci przekraczajacej 30 000 zt,

b) zakupu nowej aparatury i sprzetu medycznego o wartosci przekraczajacej 30 000 zi,

¢) przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego o wartosci przekraczajacej
50 000 zi,

d) zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dzia-
alnosci,

e) przyznawania Dyrektorowi nagrdd,

f) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem,

g) regulaminu organizacyjnego;

przedstawianie Dyrektorowi wnioskdw i opinii w sprawach:

a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

c) kredytdw bankowych lub dotacji,

d) podziatu zysku;

dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez pacjentow, z wyla-

czeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;

opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dzialalnosci leczniczej;

uchwalanie regulaminu dziatalno$ci Rady Spotecznej i przedkladanie regulaminu do

zatwierdzania Rektorowi Uczelni;

wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie oraz przez Senat Uczelni.

§18

Kadencja Rady Spotecznej trwa cztery lata .

Odwotanie cztonkéw Rady Spotecznej przed uptywem kadencji moze nastgpi¢ na wnio-

sek organow okreslonych w § 16 pkt 2 ppkt a-f oraz w przypadku:

1) rezygnacji

2) diugotrwalej niezdolnosci do pelienia funkcji spowodowanej chorobg lub innymi
okolicznosciami

- 3) popelnienia przestepstwa orzeczonego prawomocnym wyrokiem Sadu

4) nawiazanie stosunku pracy ze Szpitalem w ktérym jest cztonkiem Rady Spotecznej



3. Sposob i czestotliwo$é zwolywania posiedzen, tryb pracy oraz podejmowania uchwal
okresla regulamin Rady Spoteczne;j.

§19
Od uchwaly Rady Spolecznej Dyrektorowi przystuguje, odwotanie do Rektora Uczelni.

VL STRUKTURA ORGANIZACYJNA SZPITALA

§20
1. W skiad Szpitala wchodza:
a) kliniki/oddzialy bedace podstawowymi komoérkami organizacyjnymi udzielajgcy-
mi $wiadczenia zdrowotne,
b) komdrki organizacyjne dziatalnosci podstawowej realizujgce procedury medyczne
(zaklady, samodzielne pracownie),
c) inne komoérki organizacyjne dziatalnosci podstawowej (np. Apteka Szpitalna,
Poradnia Medycyny Pracy, SOR, Centralna Sterylizatornia i Dezynfektornia),
d) poradnie specjalistyczne
e) komorki organizacyjne dziatalnosci ekonomiczno-administracyjnej, organizacyj-
no-prawnej, technicznej, gospodarczej, ustugowej 1 inne utworzone przez Dyrek-
tora,
2. Wykaz komdrek organizacyjnych, dziatalnosci medycznej, wymienionych w pkt. a, b, ¢, d
zawiera zatgcznik nr 2.

§21
Szczegblowa strukture organizacyjng i zakres zadan poszczegdlnych komoérek organizacyi-
nych Szpitala okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora.

VII. GOSPODARKA FINANSOWA SZPITALA

§22
Szpital bedacy publicznym zaktadem opieki zdrowotnej prowadzi gospodarke finansowa
w formie samodzielnego zaktadu pokrywajgcego z posiadanych $rodkéw i uzyskiwanych
przychodow koszty dziatalnosci i zobowigzan.

§23
1. Szpital samodzielnie gospodaruje przekazanym mu w nieodplatne uzytkowanie majatkiem
Skarbu Panstwa komunalnym lub Uczelni oraz majatkiem wiasnym (otrzymanym i zaku-
pionym).
2. Szpital uzytkuje i zarzadza nieruchomosciami przekazanymi przez Uczelnie na podstawie
zawartej umowy.
Zbycie, wydzierzawienie lub wynajecie majgtku trwalego Szpitala moze by¢ dokonane
przez Szpital na zasadach okreslonych przez Senat Uczelni. Wniesienie majatku do spotek
lub fundacji wymaga zgody Senatu Uczelni.
4. Szpital moze dokonywaé zakupu lub przyja¢ darowizne aparatury i sprzetu medycznego
wylacznie o przeznaczeniu i standardzie okreslonym przez Senat Uczelni, oraz na zasa-
~dach przez niego okreslonych.

Ll



_ §24
Podstawg gospodarki Szpitala jest plan finansowy i inwestycyjny ustalany przez Dyrekto-
ra 1 zaopiniowany przez Rade Spoteczna.
Rektor Uczelni zatwierdza wybdr bieglego rewidenta dokonanego przez Szpital celem
zbadania rocznego sprawozdania finansowego oraz zatwierdza to sprawozdanie.

§25
Szpital moze uzyskiwaé srodki finansowe na zasadach okreslonych w art. 55 ustawy
o dziatalnosci leczniczej:
2) z odplatnej dziatalnosci leczniczej chyba, ze przepisy odrebne stanowig inaczej,
33 narealizacje programow zdrowotnychs;
4) z wydzielonej dziatalnosci gospodarczej, o ktorej mowa w § 7 niniejszego Statutu,
5) z darowizn, zapiséw, spadkéw oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia zagra-
nicznego, z zastrzezeniem § 23 ust. 4.

§26

Szpital moze otrzymywa¢ dotacje budzetowe na:

1) realizacje zadan w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lub innych programéw
zdrowotnych oraz promocje zdrowia,

2) pokrycie kosztéw ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji oséb wykonujacych zawody
medyczne,

3) inwestycje, w tym zakup wysokospecjalistycznej aparatury i sprzetu medycznego,

4) cele szczegblne, przyznawane na podstawie odrebnych przepisow.

Dotacje wymienione w ust. 1 przyznaje Minister Zdrowia za posrednictwem Uczelni.

§27

. Na S$wiadczenia zdrowotne wykonywane w Szpitalu w ramach szkolenia studentow
Uczelni, pod bezposrednim nadzorem lekarzy i lekarzy stomatologéw posiadajacych pra-
wo wykonywania zawodu lekarza albo prawo wykonywania zawodu lekarza stomatologa,
bedacych pracownikami Uczelni, Uczelnia moze otrzymaé dotacje przyznane z budzetu
panstwa.

. Uczelnia przekazuje Szpitalowi z dotacji, o ktérej mowa w ust. 1, srodki na sfinansowanie
swiadczen zdrowotnych, okreslonych w ust. 1, na podstawie umowy, z uwzglednieniem
liczby ksztalconych w Szpitalu studentéw w danym roku akademickim.

§28
1.Wartos¢ majatku Szpitala okreslaja:
1) fundusz zatozycielski,
2) fundusz zaktadu.
. Fundusz zatozycielski Szpitala stanowi warto$¢ wydzielonej Szpitalowi czesci mienia
panstwowego lub komunalnego, lub mienia Uczelni,
Fundusz zakladu stanowi warto$¢ majatku Szpitala po odliczeniu funduszu zalozyciel-
skiego.
Szpital decyduje sam o podziale zysku.
Szpital pokrywa we wlasnym zakresie strate netto.

§29
Szpital ubezpiecza swoja dziatalnos$é od odpowiedzialnosci cywilne;.



VIIL. NADZOR I KONTROLA DZIALALNOSCI SZPITALA

§30
Podmiotem sprawujacym nadzor nad Szpitalem jest Uczelnia.
2. Rektor Uczelni dokonuje kontroli i oceny dziatalnosci Szpitala oraz pracy dyrektora.
3. Kontrola i ocena, o ktérych mowa w ust. 2 obejmuja w szczeg6lnosci:
1) realizacje zadan statutowych, dostepnosé i poziom udzielanych swiadczen,
2) prawidlowos¢ gospodarowania mieniem,
3) gospodarke finansows.
4. Rektor Uczelni w razie stwierdzenia, ze decyzja Dyrektora jest sprzeczna z prawem,
wstrzymuje jej wykonanie oraz zobowigzuje Dyrektora do jej zmiany lub cofniecia.

fam—ry

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§31
W sprawach nieuregulowanych w Statucie stosuje sie ustawe o dziatalno$ci leczniczej 1 prze-
pisy wydane na podstawie tej ustawy, a takze przepisy innych ustaw.

§32
Z dniem uchwalenia przez Senat Uczelni niniejszego Statutu, traci moc poprzednie brzmienie
Statutu Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w Biatymstoku.

Rektor
Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku




Zalacznik nr 1 do Statutu USK

ZNAK FIRMOWY "LOGO"
UNIWERSYTECKIEGO SZPITALA KLINICZNEGO
w BIALYMSTOKU

UNIWERSYTECKI
SZPITAL

KLINICZNY
W BIALYMSTOKU

Opis znaku: na niebieskim tle z lewej strony waz koloru z6ttego, z prawej strony biatymi
drukowanym literami nazwa Szpitala — UNIWERSYTECKI SZPITAL KLINICZNY
w BIALYMSTOKU



Zalacznik nr 2 do Statutu USK

Wykaz podstawowych komérek medycznych
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w Biatymstoku

Kliniki

A A AT Ao e
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20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

Klinika Alergologii i Choréb Wewnetrznych

Klinika Gastroenterologii i Choréb Wewnetrznych

Klinika Hematologii z Pododdziatem Choréb Naczyn

Klinika Kardiologii z Oddziatem Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego
Klinka Reumatologii i Choréb Wewnetrznych

Klinika Endokrynologii, Diabetologii i Chor6b Wewnetrznych

Klinika Neurologii / Oddziat Udarowy

I Klinika Chirurgii Ogélnej i Endokrynologicznej

II Klinika Chirurgii Ogdlnej i Gastroenterologicznej

. Klinika Chirurgii Klatki Piersiowej

. Klinika Urologii

. Klinika Chirurgii Naczyn i Transplantacji

. Klinika Ortopedii i Traumatologii

. Klinika Neurochirurgii

. Klinika Otolaryngologii

. Klinika Okulistyki

. Klinika Neonatologii i Intensywnej Terapii Noworodka
. Klinika Perinatologii i Potoznictwa ze Szkotg Rodzenia

. Klinika Ginekologii i Ginekologii Onkologicznej / Uniwersyteckie Centrum

Onkologii

Klinika Anestezjologii i Intensywnej Terapii z Blokiem Operacyjnym
Klinika Kardiochirurgii z Blokiem Operacyjnym

Klinika Chirurgii Szczekowo-Twarzowej i Plastycznej

Klinika Rehabilitacji

Klinika Rozrodczosci i Endokrynologii Ginekologicznej

Szpitalny Oddzial Ratunkowy

Klinika Kardiologii Inwazyjnej z OIOK i Pracownig Hemodynamiki
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27. 1I Klinika Nefrologii z Oddzialem Leczenia Nadcisnienia Tetniczego i Pododdziatem
Dializoterapii

28. Klinika Choréb Wewnetrznych i Choréb Metabolicznych

29. Oddziat Geriatrii

Poradnie

Poradnia Medycyny Pracy
Poradnia Alergologiczna
Poradnia Endokrynologiczna
Poradnia Diabetologiczna
Poradnia Gastroenterologiczna
Poradnia Reumatologiczna
Poradnia Hematologiczna

Poradnia Kardiologiczna

A e A A B e

Poradnia Angiologiczna (Chorob Naczyn)

Jd
<

. Poradnia Okulistyczna

fa—y
[

. Poradnia Neurologiczna

oy
[\

. Poradnia Otolaryngologiczna

—
(O8]

. Poradnia Foniatryczna

[
N

. Poradnia Urologiczna

et
93]

. Poradnia dla Chorych ze Stomig

[um—
(&)

. Poradnia Anestezjologiczna (Leczenia Bolu)

—t
~J

. Poradnia I Chirurgii Ogdlne;j

—
0

. Poradnia II Chirurgii Ogolnej

[a—
\O

. Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedyczne;j

[\
e}

. Poradnia Chirurgii Plastyczne;j

[\
o

. Poradnia Chirurgii Szczgkowo-Twarzowej

N
N

. Poradnia Neurochirurgiczna

[\
(98]

. Poradnia Kardiochirurgiczna

[\
I

. Poradnia Chirurgii Naczyn

[\
9]

. Poradnia Chirurgii Klatki Piersiowe;j

[\
[@))

. Poradnia Patologii Cigzy

o
~J

. Poradnia Potozniczo-Ginekologiczna
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28. Poradnia Neonatologiczna

29. Poradnia Medycyny Nuklearnej
30. Poradnia Rehabilitacji

31. Poradnia Transplantologiczna

32. Poradnia Leczenia Zywieniowego
33. Poradnia Nadciénienia Tetniczego
34. Poradnia Genetyczna

35. Poradnia Nefrologiczna

36. Poradnia Zdrowia Reprodukcyjnego

Zaktady

fam—

. Zak}ad Radiologii
Zaktad Medycyny Nuklearnej

™

(U8

Zak}ad Diagnostyki Hematologicznej

Zaktad Diagnostyki Biochemicznej

Zaklad Diagnostyki Mikrobiologicznej i Immunologii Infekcyjnej
Zaktad Diagnostyki Klinicznej

Zaktad Ksztalcenia Lekarzy Rodzinnych

Zaktad Elektroradiologii

® NNk

Pozostate komérki medyczne

1. Blok Operacyjny
2. Apteka

Wl

Centralna Sterylizatornia i Dezynfektornia

Pracownia Densytometrii

Pracownia Elektrofizjologii i Leczenia Zaburzeh Rytmu Serca
Pracownia Transfuzjologii

Konsultanci Medyczni

Pracownia Angiografii

© o N o v oA

Pracownia Endoskopii Przewodu Pokarmowego
10. Pracownia Echokardiograficzna
11. Pracownia Préb Wysitkowych

12. Pracownia Fizjoterapii

12



13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

Osrodek Rehabilitacji Dziennej

Osrodek Ksztalcenia Lekarzy w Zakresie Zdrowia Publicznego
Centrum Urazéw Wielonarzadowych

Gabinety Diagnostyczno — Zabiegowe

Osrodek Terapii Hiperbarycznej

Centrum Badan Klinicznych

Osdrodek Rehabilitacji Kardiologicznej

Interdyscyplinarny o$rodek endoskopowe;j chirurgii podstawy czaszki
Diagnostyczne Laboratorium Genetyczne

Punkt Pobierania Materiatu do Badan

Centrum Diagnostyki Choréb Neurozwyrodnieniowych

Stacja Dializ

13



Wykaz podstawowych komérek medycznych
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w Biatymstoku

(ul. Zurawia 14)

Kliniki

10.
11.
12.

15

. I'Klinika Choréb Ptuc i Gruzlicy z Pododdziatem Chemioterapii Nowotworow Phuc.

IT Klinika Chordb Ptuc i Gruzlicy

Klinika Chordb Zakaznych i Hepatologii z Pododdziatami: Obserwacyjnym, Zakazo-
nych HIV i Chorych na AIDS

I Klinika Nefrologii i Transplantologii z Osrodkiem Dializ

Klinika Dermatologii i Wenerologii z Pododdzialem Dermatologii Dzieciece]
1 Pododdzialem Dermatologicznym Dziennego Pobytu

Klinika Chordéb Zakaznych i Neuroinfekcji

Izba Przyjec I Kliniki Chordb Ptuc i Gruzlicy z Pododdziatem Chemioterapii Nowo-
tworow Phuc

Izba Przyjec II Kliniki Chordéb Phuc i Gruzlicy

Izba Przyje¢ Kliniki Choréb Zakaznych i Hepatologii i Pododdziatu Obserwacyjnego
Izba Przyjec I Kliniki Nefrologii i Transplantologii z Osrodkiem Dializ

Izba Przyje¢ Stacji Dializ

Izba Przyje¢ Kliniki Dermatologii i Wenerologii z Pododdzialem Dermatologii Dzie-

ciecej 1 Pododdziatem Dermatologicznym Dziennego Pobytu

. Izba Przyje¢ Kliniki Chor6b Zakaznych i Neuroinfekcji
14.

I Oddziat Gruzlicy i Choréb Phuc

. Izba Przyjeé
16.

Oddziatl Onkologiczny z pododdziatem chemioterapii dziennej

Poradnie
1. Poradnia Choréb Zakaznych
2. Poradnia Gastroenterologiczna
3. Poradnia Antropozoonoz i Choréb Zawodowych wraz z Punktem Szczepien
4. Poradnia Choréb Ptuc i Gruzlicy dla Dorostych
5. Poradnia Dermatologiczna
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. Poradnia Transplantacji Nerek

6

7. Poradnia Nefrologiczna

8. Poradnia Choroéb Tropikalnych i Ogdlnozakaznych z punktem szczepief
9

Poradnia Hepatologiczna
10. Specjalistyczna Poradnia Gruzlicy i Choréb Phuc dla Dorostych
11. Poradnia Onkologiczna

Zaktady

1. Zaklad Diagnostyki Laboratoryjnej
2. Zaktad Radiologii

Pozostate komorki medyczne

Apteka

Stacja Dializ

Punkt Konsultacyjny dla Dorostych Zakazonych Wirusem HIV i Chorych na AIDS
Pracownia endoskopowa

Pracownia Zaburzen Oddychania w Czasie Snu

Samodzielna Pracownia Badan Czynno$ciowych i Rehabilitacji

Zespol Domowej Dializoterapii Otrzewnowej

Gabinety Diagnostyczno-Zabiegowe

A S S T - I S e

Osrodek Domowego Leczenia Tlenem

10. Gabinet Zabiegowy
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